Tieteellisten seurain valtuuskunnan strategian 2014-2018 arviointi

Tieteellisten seurain valtuuskunta on strategiakaudella 2014-2018 méadritellyt strategiansa
tarkistettavaksi kauden puolivalissa. Arviointia tekem&an TSV kutsui ulkopuolisista
henkildista koostuvan nelihenkisen ty6ryhmén. Ty6ryhman jasenten valintaperusteena oli
monipuolinen TSV:n, neuvottelukuntien ja JUFO:n toiminnan tuntemus seka sidosryhmien
edustaminen. TyOryhman jasenind toimivat Hannu Koskinen (avaruusfysiikan professori,
Helsingin yliopisto; avaruustutkimuksen kansalliskomitean jasen, Julkaisufoorumi -paneelin
jasen, Suomen Tiedeseuran hallituksen jasen), Tiina Onikki-Rantajadské (suomen Kielen
professori, Helsingin yliopisto; Julkaisufoorumin ohjausryhmén jasen, Tieteen kansallinen
termipankki), Marja-Liisa Riekkola (analyyttisen kemian professori, TINK:n jasen 2000—
2009, TANK:n jasen, Suomalaisen Tiedeakatemian ja Suomen Tiedeseuran jasen) ja Leena
Suurpdd (tutkimusjohtaja, Nuorisotutkimusseura; Suomen Akatemian hallituksen
varapuheenjohtaja). Anna Pasanen toimi tydryhman teknisend sihteeriné.

Tybryhman arvioinnin ensisijaisina kohteina olivat nykyisen kokonaisstrategian tavoitteiden
ja painopisteiden relevanttius ja niiden mahdolliset muutostarpeet sekd TSV-yhteiso ja sen
toimivuus (TSV:n, neuvottelukuntien ja JUFO:n strategian mukainen toiminta yhdessa ja
yhteisond). Tyoryhmaa pyydettiin myds tekemdaan tarvittaessa strategian kehittdmis- ja
muutosehdotuksia tai ehdotus kokonaan uuden strategian luomisesta.

Strategian arvioinnin tueksi tyoryhma tutustui strategian arvioinnin kannalta keskeisiin
TSV:n asiakirjoihin. Arvioinnin kohteina oli erityisesti nykyisen strategian tavoitteiden ja
painopisteiden relevanttius. Liséksi tarkasteltiin TSV-yhteis6a ja sen toimivuutta strategian
kannalta. Strategiatyéryhméa valmisteli kyselyn, jonka tarkoituksena oli selvittdd TSV:n
strategian nykytilaa ja sen toimivuutta TSV:n toimintaympadriston ja taustayhteisdjen
nakokulmasta. Kysely lahetettiin TSV:n henkilokunnalle, TSV:n, TENK:n, TANK:n ja
TINK:n hallituksille, JUFO:n ohjausryhmalle seka valikoidulle otokselle j&senseurojen
edustajia. Kyselyn sai 145 henkil6a, joista 41 vastasi kyselyyn, eli 28 % vastaanottajista.
Erityisen hyodylliseksi osoittautui runsas avovastausten méaara.

Strategiatydryhman arvioinnin tulokset

Tyoryhmd arvioi TSV:n kokonaisstrategian tavoitteiden ja painopisteiden olevan
padsaantoisesti edelleen ajankohtaisia ja mielekkditd. TSV:n sidosryhmille tehdyn kyselyn
perusteella strategian painopisteet koetaan valtaosaltaan térkeiksi, joskin selvié
ongelmakohtia on tunnistettavissa. Tyoryhma ei née tarvetta mittaviin muutoksiin tai uuden
strategian laadintaan tdssé vaiheessa nykyista strategiakautta, mutta esiin tulleita kysymyksia
on tarpeen tarkastella huolellisesti laadittaessa strategiaa vuodesta 2019 eteenpéin. Koska
uusi strategia on saatava hyvéksytyksi vuonna 2018, strategiatyon on syyta alkaa syksylla
2017.

TSV:n nykyisessa strategiassa on selkedsti tuotu esiin sekd TSV:n missio eli toiminta-ajatus
ettd tulevaisuuden visio. Mission avulla on haluttu kuvata, mitd TSV tekee ja miksi TSV on
ylipdénsa olemassa. Molempia pitdisi uudessa strategiassa kiteyttdd. Nykyisessa strategiassa
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seka visioon ettd toiminta-ajatukseen on sisallytetty miltei kaikki mahdollinen tiedeyhteis6a
koskeva kaunis ja hyva. Seuraava strategia voisi nykyista fokusoidummin kirjata priorisoidut
kehittdmistarpeet ja toimia ennen kaikkea uudistumisen vélineena.

Kun seuraavaa strategiaa fokusoidaan, tulee mietti& selkeésti, kenelle strategiaa tehdaan ja
miksi strategiaa tarvitaan. Strategian valmistelun tulee tapahtua yhteisty6ssa eri toimijoiden
kanssa, eli TSV-yhteison eri toimijoiden tulee osallistua tasapuolisesti strategian
valmisteluun. Strategia on toimiva vain silloin kun TSV-yhteison toimijoilla on omat, selkeét
ja tunnistettavat roolit sen toteuttamisessa.

TSV-yhteiso ja sen roolit

Tyoéryhman mielestda TSV-yhteison kasite on edelleen epaselva. Ulkopuoliselle ei ole selvaa,
mitka organisaatiot kuuluvat varsinaiseen TSV-yhteisotn ja mikd on jasenseurojen suhde
yhteisoon.

Kyselystd heijastui muutospaineita erityisesti TANK:n ja JUFO:n roolituksiin. Varsinkin
TANK:n ja TSV:n ristilnomistus on strategian kannalta ongelmallista. TANK:n taholla
suhtaudutaan koko TSV:n strategian mielekkyyteen kaikkein kriittisimmin. TANK:n
jasenakatemiat ovat itsendisid ja oman arvonsa tuntevia organisaatioita, joilla on omat
strategiansa ja toimintasuunnitelmansa. TANK:n roolia TSV:n strategiassa on tarvetta talta
pohjalta Kiteyttaa ja sen itsendinen mandaatti on syyté tuoda selvésti esiin.

Eniten ristiriitaisia nakemyksid néyttdaa liittyvan JUFO:on, mikd heijastaa JUFO:n
tiedeyhteison sisdén tuomia jannitteitd. Kyselystd nousi ehdotus JUFO:n riippumattomasta
arvioinnista. TSV:n hallituksen onkin syyt& harkita, onko arviointi toteutettavissa hyvissa
ajoin ennen seuraavan strategian hyvéaksymisté.

Strategiassa on syyté selkeyttdd TSV-yhteison jdsenorganisaatioiden ja tieteellisten seurojen
roolia. Roolien selkeyttamistd kaipaa my0s TSV:n, yliopistojen ja ministerididen kautta
tapahtuvan resurssien ohjauksen suhde. Strategiassa kannattaa keskittyd nimenomaan niihin
asioihin, joissa TSV:n rooli voi olla keskeinen. Jos halutaan mainita asioita, joiden
edistdmiseksi tarvitaan yhteisty6td em. tahojen valilla, tulee TSV:n rooli yhteistydssa tuoda
selvasti esiin.

Strategian painopisteiden relevanttius

TSV ja sen jasenseurat ovat hyvin moni&éninen joukko, mika n&kyy myods kyselyn
vastauksissa. Keskeistd on, kuinka TSV voi vahvistaa tieteen moniéanisyytta yhteiskunnassa.
Aloitteellisuus ja nakyvyys julkisessa keskustelussa ja tata kautta tapahtuva yhteiskunnallinen
ja tiedepoliittinen vaikuttavuus toistuivat TSV:hen kohdistuvina toiveina strategiakyselyn
vastauksissa. Tdma on strategiassa mainittu painopiste, jota on jatkossa syytd kirkastaa.
TSV:n rooli riippumattomana organisaationa ja yhteistahona suhteessa yhteiskuntaan
ndhdéan tarkednd. TSV voi painottaa yliopistoihin kytkeytyvéan, niitd laajemman
tiedeyhteison merkitysté yhteiskunnassa.



Suomalainen tiedeympéristd ja siihen suuntautuvat yhteiskunnalliset odotukset ovat
muuttuneet nopeasti. Yliopistojen, tutkimuslaitoksien ja tieteellisten seurojen lisdksi mukaan
on tullut uusia toimijoita, miké& luo myds TSV:n toimintaymparistélle uudenlaisia haasteita.
Erityisesti nykypdivéna, jolloin tiedettd seka tarvitaan ettd kyseenalaistetaan yha enemman,
tieteellisilld seuroilla voi potentiaalisesti olla erittdin merkittdva yhteiskunnallinen rooli.
Liséksi seurat nimensd mukaisesti edustavat tieteellistd kansalaistoimintaa. TSV:n ja
tieteellisten seurojen yhteiskunnallisen roolin vahvistaminen nayttaytyy kyselyaineiston
perusteella erityisen merkittdvana tulevaisuuden kysymyksena.

Toimintaympdriston muutos tuo tieteellisille seuroille seka haasteita ettd mahdollisuuksia.
Tieteellisten seurojen toiminnan tukeminen ja yhteistyon edistdiminen on TSV:n keskeinen
tehtdva. TSV-yhteison toiminnan tulee olla ennakoivaa, ja sen pitdd pystyd analysoimaan
toimintaympadriston muutosta, kehittdmistarpeita ja valitsemaan strategiaansa parhaat keinot
uudistumisen  toteuttamiseen.  Ennakoivaan  toimintatapaan  kuuluu  esimerkiksi
julkaisutoiminnan ja rahoitusmallien muutosten analysointi. TSV:n aloitteellisuutta on syyta
edelleen vahvistaa, jotta julkaisutoiminnan edellytykset sailyvdt mm. avoimen tieteen
aiheuttamissa rakenteellisissa ja toimintatapojen muutoksissa. Ennakoivaa otetta tarvitaan
myo6s uudenlaisia tutkimuseettisia asiakokonaisuuksia ja tieteellisen tiedon yhteiskunnallista
relevanssia jasennettaessa.

Tyoryhma katsoo, ettd TSV:n nykyiseen kokonaisstrategiaan on Kirjattu sellaisia osa-alueita,
joista TSV ei voi yksin kantaa vastuuta. N&it4 ovat strategiaan kirjattu tavoite tiedeyhteison
elinvoimaisuudesta sek& monimuotoista kansainvalisyyttd, monipuolisesti ammattitaitoisia
nuoria tutkijoita ja avointa tiedettd koskevat painopistealueet.

Kansainvalisyyden monimuotoisuutta voi tukea kansainvélisesti  orientoituneiden
jasenseurojen seka konferenssi- ja julkaisuavustusten kautta, mutta TSV:n strategiassa tata ei
valttdmatta tarvitse nostaa keskeiseksi kehittdmisalueeksi. Jotta kansainvalisyyttd voidaan
asianmukaisesti kehittdd, toimijoiden roolitusten ja mandaattien tulee olla selkeitd. TSV-
yhteisdssa TANK on merkittava tekija ICSU-suhteiden yllapitajana.

Vastuu ammattitaitoisten nuorten tutkijoiden koulutuksesta kuuluu yliopistoille ja niiden
yhteistyokumppaneille tydeldmdssa. Sen sijaan TSV:n tulevaisuuden elinvoimaisuuden
kannalta ehdoton edellytys on nuorten tutkijasukupolvien saaminen mukaan aktiivisiksi
tieteellisten seurojen toimijoiksi - ja véhitellen kantaviksi voimiksi. TSV:n toimintatapoja,
painopisteitd, tyokulttuuria ja viestintdd onkin syytd arvioida etenkin siitd nakokulmasta,
miten avointa ja houkuttelevaa se on nuorten tutkijoiden kannalta. Onnistuessaan TSV ja sen
jasenseurat muodostavat yhteison, jossa eri tutkijasukupolvet voivat kohdata tasapuolisesti.

Avoin tiede on ensisijaisesti yliopistojen ja tutkimuslaitosten aluetta. TSV voi auttaa asiaa
avoimen julkaisutoiminnan, tiedon julkistamisen monipuolisten keinovalikoimien
hyddyntdmisen ja tutkimuseettisten linjausten puitteissa, mutta ndmé ovat kuitenkin vain osa
avointa tiedettd ja siihen liittyvia kysymyksié.



Tiedeyhteison elinvoimaisuuteen voivat TSV-yhteisdssa vaikuttaa tiedeakatemiat, TENK ja
TINK omien strategioidensa tai toimintasuunnitelmiensa puitteissa. TSV ja sen jasenseurat
eivét voi yksin kantaa vastuuta tiedeyhteison elinvoimaisuudesta.

Y hteenveto

Tyoryhma arvioi TSV:n nykyisen strategian tavoitteet ja painopisteet paaséantoisesti edelleen
ajankohtaisiksi ja mielekkdiksi. Selvid ongelmakohtia on kuitenkin tunnistettavissa.
Lahtokohtana TSV-yhteison kasite kaipaa selkeyttdmistd. Seuraavan strategian tulee kiteyttaa
TSV:n missiota ja visiota, kirjata nykyista fokusoidummin priorisoidut kehittamistarpeet ja
toimia ennen kaikkea uudistumisen valineend. Strategian valmistelun tulee tapahtua
yhteistydssa eri toimijoiden kanssa, eli TSV-yhteisdn eri toimijoiden tulee osallistua
tasapuolisesti strategian valmisteluun.

Tyoryhma arvioi, ettd seuraavat TSV-yhteiséon kohdistuvat seikat vaativat huomiota
seuraavan kauden strategiaa laadittaessa:

— TSV-yhteisdn jésenorganisaatiot, tieteelliset seurat sekda TSV:n, yliopistojen ja
ministerididen kautta tapahtuvan resurssien ohjauksen suhde — roolien
selkeyttdminen tarpeen

— TANK:n ja TSV:n ristiinomistus — TANK:n roolia TSV:n strategiassa kiteytettdvi

— JUFO:n tiedeyhteison sisddn tuomat jannitteet — JUFO:n riippumaton arviointi
harkintaan

Tydryhma arvioi seuraavat nykyisen kokonaisstrategian painopistealueisiin kytkeytyvét osa-
alueet erityisen relevanteiksi:

— Tieteen monidanisyyden vahvistaminen yhteiskunnassa

— Aloitteellisuus ja ndkyvyys julkisessa keskustelussa

— TSV:n jatieteellisten seurojen yhteiskunnallinen vaikuttavuus

— Toimintaympadriston muutosten analysointi ja ennakointi osana TSV:n ja
neuvottelukuntien toimintaa

Liséksi tyoryhma katsoo, ettd seuraavista nykyiseen kokonaisstrategiaan Kirjatuista osa-
alueista TSV ei voi yksin kantaa vastuuta. Nailla osa-alueilla tarvitaan toimijoiden roolitusten
ja mandaattien selkiyttdmista:

Monimuotoinen kansainvélisyys
Ammattitaitoiset nuoret tutkijat
Avoin tiede

Tiedeyhteison elinvoimaisuus



Liite 1. TSV:n strategian arviointi -kysely

Taman kyselyn tarkoituksena on selvittda Tieteellisten seurain valtuuskunnan strategian nykytilaa ja sen
toimivuutta TSV:n toimintaympariston ja taustayhteistjen ndkékulmasta. Arvioinnin kohteina ovat erityisesti
nykyisen strategian tavoitteiden ja painopisteiden relevanttius. Lisaksi tarkastellaan TSV-yhteis6a ja sen
toimivuutta strategian kannalta. TSV:n nykyiseen strategiaan voi tutustua

taalla: http://www.tsv.fi/sites/tsv.fi/files/media/tsvn strategia 2014 2018.pdf

Kyselyn laatijana on strategian arviointia varten koottu TSV:n ulkopuolisista henkildisté koostuva nelihenkinen
tyéryhma. Strategiatyéryhmén jasenien valintaperusteena on ollut monipuolinen TSV:n, neuvottelukuntien ja
JUFO:n toiminnan tuntemus seka sidosryhmien edustaminen. Lisaksi tydryhmaa avustaa tekninen

sihteeri. Strategian arviointi on osa strategiakaudelle 2014-2018 maariteltyd seurantaa.

Vastaamalla tdhan kyselyyn autat strategiatydéryhmda arvioimaan TSV:n strategian nykytilaa seka tunnistamaan
mahdollisia muutostarpeita. Kyselyn vastaukset vaikuttavat siten seuraavan strategiakauden suunnitteluun.
Muutoksia voidaan mahdollisesti tehda myds nykyisen strategiakauden aikana. Tyéryhman arviointityd on
tarkoitus saattaa paatdkseen syksyn 2016 aikana.

Kyselyyn on aikaa vastata 15.8.2016 klo 12:00 asti.

Vastauksenne kasitelldan luottamuksellisesti ja tietoja kdytetdan vain edella mainittuihin tarkoituksiin.
Lisatietoa kyselysta antaa strategiatydryhman tekninen sihteeri Anna Pasanen (anna.pasanen@tsv.fi).

Kiitos kyselyyn osallistumisesta!

Kyselyssa on 11 kysymysta.

1. Vastaajan tiedot

1 [1]1.1. Mika on taustayhteisosi TSV:n piirissa? *

Valitse kaikki sopivat vaihtoehdot ja kommentoi:

D TSV:n henkilokunta ‘

D TSV:n hallitus ‘

L] TENK ‘

L] Tank |

L1k ‘

[13uro ‘

|:| Jasenseura ‘



http://www.tsv.fi/sites/tsv.fi/files/media/tsvn_strategia_2014_2018.pdf

2 [2]1.2. Mika on positiosi TSV:n taustayhteisossa? *

Vastauksesi:

2. Nykyiset strategiavalinnat

Tieteellisten seurain valtuuskunnan strategiset tavoitteet painopistealueineen kaudella 2014-2018 on maaritelty

seuraavasti:

1. Elinvoimainen tiedeyhteiso
1.1. Vahvat tieteelliset seurat
1.2. Monipuolisesti ammattitaitoiset nuoret tutkijat
1.3. Monimuotoinen kansainvalisyys
2. Yhteiskunnassa osallistuva ja osallistava tiedeyhteisd
2.1. Yhteiskunnassa nakyva ja vaikuttava tiedeyhteis6
2.2. Kansalaisten tiedemyonteisyys ja kansalaistiede
2.3. TSV-yhteisd yhteiskunnallisena ja tiedepoliittisena vaikuttajana
3. Tiedeyhteisd monipuolisena, avoimena ja laadukkaana julkaisijana
3.1. Avoin tiede ja avoin julkaiseminen
3.2. Nakyvat ja laajalle levidvat tieteellisten seurojen julkaisut

3.3. Aloitteellinen tiedejulkaisemisen kehitysty6

Tieteellisten seurain valtuuskunnan strategiaan voi kokonaisuudessaan tutustua
taalla: http://www.tsv.fi/sites/tsv.fi/files/media/tsvn strategia 2014 2018.pdf



http://www.tsv.fi/sites/tsv.fi/files/media/tsvn_strategia_2014_2018.pdf

3 [2A]2.1. Arvioi TSV:n nykyisten strategisten valintojen mielekkyytta

Valitse sopivin vaihtoehto:

Elinvoimainen
tiedeyhteiso

Vahvat tieteelliset
seurat

Monipuolisesti
ammattitaitoiset
nuoret tutkijat

Monimuotoinen
kansainvalisyys

Yhteiskunnassa
osallistuva ja
osallistava
tiedeyhteiso

Yhteiskunnassa
nakyva ja vaikuttava
tiedeyhteisd

Kansalaisten
tiedemyonteisyys ja
kansalaistiede
TSV-yhteis6
yhteiskunnallisena ja
tiedepoliittisena
vaikuttajana
Tiedeyhteis®
monipuolisena,
avoimena ja
laadukkaana
julkaisijana

Avoin tiede ja avoin
julkaiseminen

Tiedeyhteis®
monipuolisena,
avoimena ja
laadukkaana
julkaisijana

Avoin tiede ja avoin
julkaiseminen
Nakyvat ja laajalle
levidvat tieteellisten
seurojen julkaisut

Aloitteellinen
tiedejulkaisemisen
kehitystyd

Erittain
mielekds

O

c O O O

O

O

Mielekas

O

c O O O

O

O

Ei mielekas
eika
epamielekas

O

o O O O

O

O

Epamielekas

o

c O O O

@

O

Erittdin
epamielekas

O

c O O O

O

O

En
0saa
sanoa

@

o O

O

O

O




4 [2B]2.2. Onko TSV mielestdsi onnistunut nykyisten strategisten tavoitteiden toteuttajana?

Vastauksesi:

Max. merkkimaérd 1000

5 [2C]2.3. Ovatko jotkin nykyisista strategisista tavoitteista mielestdsi sellaisia, etta TSV ei pysty
niihin vaikuttamaan tai ne eivat kuulu sen ydinalueeseen?

Vastauksesi:

Max. merkkimdééard 1000

6 [2D]2.4. Muutostarpeet?

Vastauksesi:

Max. merkkiméérd 1000




3. TSV-organisaatio

7 [3A]3.1. Tukeeko TSV-organisaatio, johon kuuluvat toisaalta Tiedeakatemiain neuvottelukunta
(TANK), Tiedonjulkaisemisen neuvottelukunta (TINK) ja Tutkimuseettinen neuvottelukunta (TENK)
ja toisaalta suuri joukko tieteellisia yhdistyksid, mielestasi strategisten tavoitteiden saavuttamista?

Vastauksesi:

Max. merkkimééard 1000

8 [3B]3.2. Kuinka mielekké&dksi koet yhteisen strategian luomisen?

Vastaa tahdn vain jos seuraavat ehdot tayttyvét:

° Vastaus kysymykseen 1.1. oli yhtd suuri kuin "TSV:n henkilékunta”, "TSV:n hallitus”, "TENK”, "TANK”, "TINK”
tai "JUFO".

Valitse vain yksi seuraavista:

(O Erittéin mielekkéaksi

(O Mielekkasksi

(O En mielekkasksi enka epamielekkaaksi

(O Epamielekkaaksi

O Erittain epamielekkaaksi

D En osaa sanoa

Vastauskommentti:




9 [3C]3.3. Ovatko TSV:n, TANK:in ja tiedeakatemioiden roolit strategian toteuttajina mielestasi
selkedt?

Vastaa tahan vain jos seuraavat ehdot tayttyvat:
° Vastaus kysymykseen 1.1. oli yhtd suuri kuin "TSV:n henkilokunta”, "TSV:n hallitus”, "TENK”, "TANK”, “"TINK”
tai "JUFO”,

Vastauksesi:

Max. merkkimaérd 1000

10 [3D]3.4. Millaisen naet JUFO:n roolin osana TSV:n strategiaa?

Vastaa tahan vain jos seuraavat ehdot tayttyvat:

° Vastaus kysymykseen 1.1. oli yhtd suuri kuin "TSV:n henkilbkunta”, "TSV:n hallitus”, "TENK”, "TANK”, "TINK”
tai "JUFO".

Vastauksesi:

Max. merkkimaérd 1000
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4. Vapaa sana

11 [4A]4.1. Muita terveisia?

Vastauksesi:

Max. merkkimééard 1000

Kiitos vastauksistasi!

Laheta vastaukset.
Kiitos vastauksistasi!

11




16

Liite 2. TSV:n strategian arviointi -kyselyn vastaukset

Tallenteita kyselyssa 41
Tallenteita kyselyssa yhteensa 41
Prosenttiosuus kaikista 100,00 %

2. Vastaajan tiedot

1[1]1.1. Mika on taustayhteisdsi TSV:n piirissa? *

Vastaus Lukumaara Prosenttiosuus
TSV:n henkildokunta 16 39,02 %
TSV:n hallitus 7 17,07 %
TENK 3 7,32 %

TANK 4 9,76 %

TINK 3 7,32 %

JUFO 8 19,51 %
Jasenseura 16 39,02 %

= TSV:n henkilokunta (16)
= TSV:n hallitus (7)
= TENK (3)
TANK (4)
= TINK(3)
= JUFO(8)
Jasenseura (16)

2 [2]1.2. Mika on positiosi TSV:n taustayhteisgssa? *

Vastauksia 41 100,00 %
Ei vastausta 0 0,00 %
Not displayed 0 0,00 %
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2. Nykyiset strategiavalinnat

3 [2A]2.1. Arvioi TSV:n nykyisten strategisten valintojen mielekkyytta
[Elinvoimainen tiedeyhteisd]

Vastaus Lukumééara Prosenttiosuus
Erittain mielekas (Al) 30 73,17 %
Mielekas (A2) 10 24,39 %

Ei mielekas eiké epamielekés (A3) 0 0,00 %
Epamielekas (A4) 0 0,00 %
Erittdin epadmielekas (A5) 0 0,00 %

En osaa sanoa (A6) 1 2,44 %

Ei vastausta 0 0,00 %

Not displayed 0 0,00 %

= Erittdin mielekas (30)
= Mielekas (10)

= B mielekas eka
epamielekas (0)

Epamielekas (0)

= Eritt@in epamielekas (0)
En osaa sanoa (1)
Ei vastausta (0)

= Not displayed (0)

3[2A]2.1. Arvioi TSV:n nykyisten strategisten valintojen mielekkyytta
[Vahvat tieteelliset seurat]

Vastaus Lukumé&ara Prosenttiosuus
Erittain mielekas (Al) 24 58,54 %
Mielekés (A2) 15 36,59 %

Ei mielekas eiké epdmielekés (A3) 1 2,44 %
Epémielekéas (A4) 0 0,00 %
Erittdin epdmielekds (A5) 0 0,00 %

En osaa sanoa (A6) 1 2,44 %

Ei vastausta 0 0,00 %

Not displayed 0 0,00 %

= Erittain mielekas (24)

22 = Mielekas (15)

. = B mielekas eika

20 4 epamielekas (1)

18 Epamielekas (0)

= Erittain epamielekas (0)
En osaa sanoa (1)

14 Ei vastausta (0)

= Not displayed (0)




3 [2A]2.1. Arvioi TSV:n nykyisten strategisten valintojen mielekkyytta

[Monipuolisesti ammattitaitoiset nuoret tutkijat]

Vastaus Lukumaéara
Erittain mielekas (Al) 15
Mielekas (A2) 15

Ei mielekas eiké epamielekas (A3) 5
Epamielekas (A4) 1

Erittdin epadmielekas (A5) 0

En osaa sanoa (A6) 4

Ei vastausta 1

Not displayed 0

16

Prosenttiosuus
36,59 %

36,59 %

12,20 %

2,44 %

0,00 %

9,76 %

2,44 %
0,00 %

= Erittdin mielekas (15)

= Mielekas (15)

= E mielekas eika
epamielekas (5)
Epamielekas (1)

= Erittain epamielekas (0)
En osaa sanoa (4)
E vastausta (1)

= Not displayed (0}

3[2A]2.1. Arvioi TSV:n nykyisten strategisten valintojen mielekkyytta

[Monimuotoinen kansainvalisyys]

Vastaus Lukumé&ara
Erittain mielekas (Al) 15
Mielekas (A2) 18

Ei mielekas eiké epdmielekés (A3) 4
Epémielekéas (A4) 0

Erittdin epdmielekds (A5) 0

En osaa sanoa (A6) 3

Ei vastausta 1

Not displayed 0

18 ~

Prosenttiosuus
36,59 %

43,90 %

9,76 %

0,00 %

0,00 %

7,32 %

2,44 %
0,00 %

= Erittain mielekas (15)

= Mielekas (18)

= B mielekas eika
epamielekas (4)
Epamielekas (0)

= Erittdin epamielekas (0)
En osaa sanoa (3)
Ei vastausta (1)

= Not displayed (0)

14



3 [2A]2.1. Arvioi TSV:n nykyisten strategisten valintojen mielekkyytta
[Yhteiskunnassa osallistuva ja osallistava tiedeyhteiso]

Vastaus Lukumééara Prosenttiosuus
Erittain mielekas (Al) 28 68,29 %
Mielekas (A2) 10 24,39 %

Ei mielekas eiké epamielekés (A3) 0 0,00 %
Epémielekas (A4) 1 2,44 %
Erittain epdmielekas (A5) 0 0,00 %

En osaa sanoa (A6) 1 2,44 %

Ei vastausta 1 2,44 %

Not displayed 0 0,00 %

= Erittdin mielekds (28)

= Mielekas (10)

= Ei mielekas eika
epamielekas (0)
Epamielekas (1)

= Erittain epamielekas (0)
En osaa sanoa (1)
Ei vastausta (1)

= Not displayed (0)

3 [2A]2.1. Arvioi TSV:n nykyisten strategisten valintojen mielekkyytta
[Yhteiskunnassa nékyva ja vaikuttava tiedeyhteisd]

Vastaus Lukumé&ara Prosenttiosuus
Erittdin mielekas (Al) 27 65,85 %
Mielekés (A2) 11 26,83 %

Ei mielekas eiké epdmielekés (A3) 0 0,00 %
Epémielekas (A4) 0 0,00 %
Erittain epdmielekas (A5) 0 0,00 %

En osaa sanoa (A6) 2 4,88 %

Ei vastausta 1 2,44 %

Not displayed 0 0,00 %

= ErittEin mielekas (27)
= Mielekas (11)

= Ei mielekas eka
epamielekas (0)

Epamielekas (0)

= Erittdin epamielekas (0)
En osaa sanoa (2)
Ei vastausta (1)

= Not displayed (0)




3 [2A]2.1. Arvioi TSV:n nykyisten strategisten valintojen mielekkyytta
[Kansalaisten tiedemyonteisyys ja kansalaistiede]

Vastaus Lukumaara Prosenttiosuus
Erittain mielekas (Al) 21 51,22 %
Mielekés (A2) 16 39,02 %
Ei mielekas eikd epamielekds (A3) 4 9,76 %
Epémielekas (A4) 0 0,00 %
Erittdin epdmielekds (A5) 0 0,00 %
En osaa sanoa (A6) 0 0,00 %
Ei vastausta 0 0,00 %
Not displayed 0 0,00 %

22 = Erittin mielekds (21)

20 4 = Mielekas (16)

= Ei mielekas eika
18 epamielekas (4)

Epamielekas (0)

= Erittain epamielekas (0)
En osaa sanoa (0)
Ei vastausta (0)

= Not displayed (0)

3 [2A]2.1. Arvioi TSV:n nykyisten strategisten valintojen mielekkyytta
[TSV-yhteiso yhteiskunnallisena ja tiedepoliittisena vaikuttajana]

Vastaus Lukumé&ara Prosenttiosuus
Erittdin mielekas (Al) 21 51,22 %
Mielekés (A2) 12 29,27 %

Ei mielekas eika epdmielekés (A3) 6 14,63 %
Epémielekas (A4) 0 0,00 %
Erittain epdmielekés (A5) 0 0,00 %

En osaa sanoa (A6) 2 4,88 %

Ei vastausta 0 0,00 %

Not displayed 0 0,00 %

e = Erittdin mielekas (21)

= Mielekas (12)

= E mielekds eika
epamielekas (6)
Epamielekas (0)

= Erittain epamielekas (0)
En osaa sanoa (2)
B vastausta (0)

= Not displayed (0)

16



3 [2A]2.1. Arvioi TSV:n nykyisten strategisten valintojen mielekkyytta
[Tiedeyhteisd monipuolisena, avoimena ja laadukkaana julkaisijana]

Vastaus
Erittdin mielekas (Al)
Mielekas (A2)

Ei mielekas eiké epamielekés (A3)

Epamielekas (A4)

Erittdin epadmielekas (A5)

En osaa sanoa (A6)

Ei vastausta
Not displayed

24 -
20 4

16 4

Lukumaara
23
13

w

= O

o o

Prosenttiosuus
56,10 %

31,71 %

7,32 %

2,44 %

0,00 %

2,44 %

0,00 %
0,00 %

= Erittain mielekas (23)
= Mielekas (13)

= E mielekas eika
epamielekas (3)

Epamielekas (1)

= Eritt@in epamielekas (0)
En osaa sanoa (1)
B vastausta (0)

= Not displayed (0)

3 [2A]2.1. Arvioi TSV:n nykyisten strategisten valintojen mielekkyytta
[Avoin tiede ja avoin julkaiseminen]

Vastaus
Erittdin mielekas (Al)
Mielekas (A2)

Ei mielekas eiké epdmielekés (A3)

Epémielekéas (A4)

Erittdin epdmielekds (A5)

En osaa sanoa (A6)

Ei vastausta
Not displayed

20 4

Lukumaara
16
19

NOEFLDN

[EN

Prosenttiosuus
39,02 %

46,34 %

4,88 %

2,44 %

0,00 %

4,88 %

2,44 %
0,00 %

= Erittain mielekas (16)
= Mielekas (19)

= B mielekas eika
epamielekas (2}

Epamielekas (1)

= Erittain epamielekas (0)
En osaa sanoa (2)
Ei vastausta (1)

= Not displayed (0)

17



3 [2A]2.1. Arvioi TSV:n nykyisten strategisten valintojen mielekkyytta
[Tiedeyhteisé monipuolisena, avoimena ja laadukkaana julkaisijana]

Vastaus

Erittdin mielekés (Al)

Mielekas (A2)

Ei mielekas eiké epamielekés (A3)
Epémielekas (A4)

Erittdin epdmielekds (A5)

En osaa sanoa (A6)

Ei vastausta
Not displayed

20 -

Lukumaara
21

Prosenttiosuus
51,22 %

21,95 %

12,20 %

2,44 %

0,00 %

4,88 %

7,32 %
0,00 %

= Erittdin mielekas (21)

= Melekas (9)

= E mielekas eika
epamielekas (5)
Epdmielekas (1)

= Erittain epamielekas (0)
En osaa sanoa (2)
Ei vastausta (3)

= Not displayed (0)

3 [2A]2.1. Arvioi TSV:n nykyisten strategisten valintojen mielekkyytta
[Avoin tiede ja avoin julkaiseminen]

Vastaus

Erittain mielekas (Al)

Mielekas (A2)

Ei mielekas eiké epdmielekés (A3)
Epémielekéas (A4)

Erittdin epdmielekds (A5)

En osaa sanoa (A6)

Ei vastausta
Not displayed

16 +

14

Lukumaara
16

15

3

N OB

o b~

Prosenttiosuus
39,02 %

36,59 %

732 %

2,44 %

0,00 %

4,88 %

9,76 %
0,00 %

= Erittdin mielekas (16)

= Mielekas (15)

= E mielekas eikd
epamielekas (3)
Epamielekas (1)

= Erittdin epamielekas (0)
En osaa sanoa (2)
E vastausta (4)

= Not displayed (0)
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3 [2A]2.1. Arvioi TSV:n nykyisten strategisten valintojen mielekkyytta
[Nakyvat ja laajalle leviavat tieteellisten seurojen julkaisut]

Vastaus Lukumaéara Prosenttiosuus
Erittain mielekas (Al) 20 48,78 %
Mielekas (A2) 12 29,27 %

Ei mielekas eikd epamielekds (A3) 5 12,20 %
Epamielekas (A4) 3 7,32 %
Erittdin epadmielekas (A5) 0 0,00 %

En osaa sanoa (A6) 1 2,44 %

Ei vastausta 0 0,00 %

Not displayed 0 0,00 %

20 = Erittain mielekas (20)

18 4 = Mielekas (12)

= E mielekds eika
epamielekas (5)
Epamielekas (3)

= Erittain epamielekas (0)
En osaa sanoa (1)
Ei vastausta (0)

= Not displayed (0)

3 [2A]2.1. Arvioi TSV:n nykyisten strategisten valintojen mielekkyytta
[Aloitteellinen tiedejulkaisemisen kehitystyd]

Vastaus Lukumé&ara Prosenttiosuus
Erittdin mielekas (Al) 19 46,34 %
Mielekés (A2) 14 34,15%

Ei mielekas eiké epdmielekés (A3) 5 12,20 %
Epémielekéas (A4) 1 2,44 %
Erittdin epdmielekds (A5) 0 0,00 %

En osaa sanoa (A6) 2 4,88 %

Ei vastausta 0 0,00 %

Not displayed 0 0,00 %

= Erittain mielekas (19)
= Mielekas (14)

= Ei mielekas eika
epamielekas (5)

Epamielekas (1)

= Erittain epamielekas (0)
En osaa sanoa (2)
Ei vastausta (0)

= Not displayed (0)

19



4 [2B]2.2. Onko TSV mielestasi onnistunut nykyisten strategisten tavoitteiden toteuttajana?

Vastauksia 37 90,24 %
Ei vastausta 4 9,76 %
Not displayed 0 0,00 %

5 [2C]2.3. Ovatko jotkin nykyisisté strategisista tavoitteista mielestasi sellaisia, ettd TSV ei pysty niihin
vaikuttamaan tai ne eivat kuulu sen ydinalueeseen?

Vastaus 33 80,49 %
Ei vastausta 8 19,51 %
Not displayed 0 0,00 %

6 [2D]2.4. Muutostarpeet?

Vastaus 32 78,05 %
Ei vastausta 9 21,95 %
Not displayed 0 0,00 %

3. TSV-organisaatio

7 [3A]3.1. Tukeeko TSV-organisaatio, johon kuuluvat toisaalta Tiedeakatemiain neuvottelukunta

(TANK), Tiedonjulkaisemisen neuvottelukunta (TINK) ja Tutkimuseettinen neuvottelukunta (TENK) ja

toisaalta suuri joukko tieteellisia yhdistyksid, mielestési strategisten tavoitteiden saavuttamista?

Vastaus 36 87,80 %
Ei vastausta 5 12,20 %
Not displayed 0 0,00 %

20



8 [3B]3.2. Kuinka mielekkaaksi koet yhteisen strategian luomisen?

Vastaus Lukumééara Prosenttiosuus
Erittain mielekkaéksi (Al) 6 14,63 %
Mielekkaaksi (A2) 13 31,71 %

En mielekk&aksi enké epdmielekkéaaksi (A3) 7 17,07 %
Epémielekkéaksi (A4) 4 9,76 %
Erittdin epadmielekkaaksi (A5) 0 0,00 %

En osaa sanoa (A6) 2 4,88 %

Ei vastausta 0 0,00 %

Not displayed 9 21,95 %
Kommentit 15 36,59 %

= Erittdin mielekkaaksi (6)

= Mielekkaaksi (13)

14 = En mielekkadksi enkd
epamielekkaaksi (7)
Epamielekkaaksi (4)
Erittain
epamielekkaaksi (0)
En osaa sanoa (2)
Kommentit(15)

= Ei vastausta (0)

Not displayed (9)

9 [3C]3.3. Ovatko TSV:n, TANK:in ja tiedeakatemioiden roolit strategian toteuttajina mielestasi selke&t?

Vastaus 28 68,29 %
Ei vastausta 4 9,76 %
Not displayed 9 21,95 %

10 [3D]3.4. Millaisen naet JUFO:n roolin osana TSV:n strategiaa?

Vastaus 29 70,73 %
Ei vastausta 3 7,32 %
Not displayed 9 21,95 %

4. Vapaa sana

11 [4A]4.1. Muita terveisid?

Vastaus 19 46,34 %
Ei vastausta 22 53,66 %
Not displayed 0 0,00 %
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